
Interessiert? Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Fragen beantwortet Ihnen gerne unser Personalreferent, Herr Björn Brodowski, unter 0641 / 403 625 oder

bjoern.brodowski@vitos-giessen-marburg.de

Das Vitos Klinikum Gießen-Marburg ist mit der Kinder-, Jugend- und Erwachsenenpsychiatrie das größte

psychiatrische Fachklinikum Hessens. Die Vitos begleitenden psychiatrischen Dienste Gießen-Marburg sind für

chronisch psychisch kranke Menschen aktiv. Ihre zukünftigen Arbeitsplätze der Vitos Gießen-Marburg gGmbH

liegen verkehrsgünstig an der A45 in den Universitätsstädten Gießen und Marburg. Dort bieten wir Ihnen

abwechslungsreiche Aufgaben in einem zukunftsorientierten Unternehmen, dessen Zukunft Sie aktiv mitgestalten

können.

In der Verwaltung an unserem Standort in Gießen bieten wir fortlaufend interessierten Studenten und

Studentinnen die Möglichkeit zu einem

Praktikum im Personalmanagement

für die Dauer von mindestens 2 Monaten; idealerweise für die Dauer eines gesamten Praxissemesters.

Ihr Aufgabengebiet:

In der Personalabteilung am Standort in Gießen lernen Sie alle tagesaktuellen Themen kennen. Hierzu gehören

Aufgaben aus den Fachbereichen Personalsachbearbeitung, Zeitwirtschaft, Personalbescha�ung sowie

Personalentwicklung und des betrieblichen Gesundheitsmanagements.

Entsprechend Ihrer aktuellen Kenntnisse und Fähigkeiten unterstützen Sie das Personalmanagement sowie ggf.

andere Fachbereiche bei operativen Themen, der Konzeption von Projekten und Veränderungsprozessen. Dabei

bieten wir Ihnen die Möglichkeit, das Praktikum mit Ihrer Bachelor- oder Masterarbeit zu verbinden.

Das bringen Sie idealerweise mit:

Fortgeschrittenes Studium im Bereich der Wirtschaftswissenschaften, Management, Gesundheitswesen oder

vergleichbarer Studiengang

Erfahrung im Bereich des Personalwesens wünschenswert

Selbstständige, strukturierte und lösungsorientierte Arbeitsweise sowie ausgeprägtes

Verantwortungsbewusstsein und Teamgeist

Kommunikationsstärke und Organisationstalent

Gute Kenntnisse im Umgang mit den gängigen MS-O�ce Produkten

Hierauf können Sie sich freuen:

Umfassenden Einblick in die Arbeit einer Personalabteilung im Gesundheitswesen

Raum für Ideen sowie persönliche und beru�iche Weiterentwicklung in einem spannenden Umfeld

Interessante, anspruchsvolle und vielseitige Tätigkeit in einem großen Gesundheitskonzern in Hessen

Feste Ansprechpartner im Rahmen der Praktikumsbetreuung (Personalreferenten)

Kostenloses Mittagessen in der Cafeteria in Gießen

Praktikumsvergütung ab einer Dauer von mind. 2 Monaten 

Schwerbehinderte Bewerber/-innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.

Online-Bewerbung über das Vitos Karriereportal (karriere.vitos.de)

Kompetent für Menschen.

https://karriere.vitos.de/
https://apply.jcd.de/Apply.php?iJobAdID=43221&tc=0-0

