
Praktikant App-Entwicklung (m/w/d)
befristet auf sechs Monate

Als Die Techniker gestalten wir die Krankenkasse von Morgen. Hierfür bauen wir das
Onlineangebot für unsere ca. 10 Millionen Kunden kontinuierlich aus und treiben die
Digitalisierung aktiv voran. Sie arbeiten dabei im Team Versorgungsmanagement
Angebote im Bereich Innovation und ambulante Versorgung mit 19 Kolleginnen und
Kollegen aus und unterstützen dort bei der Entwicklung der App TK-BabyZeit vor Ort
in Hamburg.

Ihre Aufgaben

· An der Erstellung und Umsetzung von Konzepten mit internen und externen
Partnerinnen und Partnern, sowie bei der Weiterentwicklung des digitalen
Schwangerschaftsangebotes der TK mitarbeiten

· Das Berichtswesen für Reporting- und Controllingzwecke pflegen und
weiterentwickeln

· Unsere App (TK-Babyzeit) interne und externe vermarkten

· An der Erstellung von Content mit einem Schwerpunkt im Bereich
Schwangerschaft/Geburt/erstes Lebensjahr des Babys mitarbeiten

· Die TK-internen Prozesse rund um das Management einer App kennenlernen

Ihr Profil

· Fortgeschrittenes Studium bevorzugt in den Bereichen eHealth, Public Health,
Gesundheitswissenschaften, Gesundheitsökonomie oder Gesundheitsmanagement

· Laufende Immatrikulation während des gesamten Praktikumszeitraums

· Erfahrung mit den gängigen Microsoft-Anwendungen (MS Word, MS Excel, MS
Powerpoint und MS Outlook)

· Neugierde und Interesse an Digitalisierung, an der Weiterentwicklung im
App-Bereich und an den Themenfeldern Schwangerschaft, Geburt und erstes
Lebensjahr des Babys

· Fähigkeit eigenverantwortlich und ergebnisorientiert zu arbeiten

· Spaß an Projektarbeit

· Aufgeschlossenheit, Teamfähigkeit, Eigeninitiative und Zuverlässigkeit

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Dann freuen wir uns auf Ihre Online-Bewerbung unter www.tk.de/stellenmarkt.
Referenzcode TK22622

Wir sind stolz darauf, als
Gesundheitspartner an der
Seite unserer rund 11 Millionen
Versicherten zu stehen. 15.000
Mitarbeitende gestalten dabei
den Fortschritt und machen uns
zu einer leistungsstarken
Krankenkasse. Wir wachsen
durch die Ideen unserer
Mitarbeitenden - Innovation
und Service stehen dabei im
Mittelpunkt.

Die Techniker fördert die
berufliche Integration
behinderter Menschen sowie die
Gleichstellung aller Geschlechter.
Wir stehen für Chancen-
gleichheit, Entwicklungs-
möglichkeiten und einen
respektvollen Umgang!

Ihr Kontakt
Christoph Krietenstein
Teamleiter
Tel. 040 - 69 09-11 91


