DEUTSCHE *
KRANKENHAUS
GESELLSCHAFT

Als Dachverband der Krankenhaustrager mit Sitz in Berlin liben wir eine zentrale
Rolle im deutschen Gesundheitswesen aus und vertreten bundesweit sowie auf
europdischer und internationaler Ebene die Interessen der deutschen

Krankenhaustrager und deren Verbande.

STIMME DER KRANKENHAUSER

Die Digitalisierung stellt neue Weichen, wirft aber auch Fragen auf, fir die die
Krankenhduser Antworten bendtigen. Sie haben Interesse daran, in diesem Kontext die
Themen der Krankenhdauser aufzunehmen, sie aufzubereiten und gemeinsam in einem
Team die Positionen der Krankenh&user zu vertreten?

Dann kommen Sie zu uns.

Fir den Geschiftsbereich Ill — IT, Datenaustausch und E-Health —suchen wir zum
nachstmaoglichen Zeitpunkt eine/einen

Referenten/in (m/w/d
Digitalisierung und E-Health

lhre Aufgaben:

¢ Beteiligung an Projekten rund um die Themen Digitalisierung, E-Health, IT-Sicherheit
sowie elektronische Antrags- und Abrechnungsverfahren im Gesundheitswesen

e Mitwirkung bei der Weiterentwicklung und beim Aufbau der Telematikinfrastruktur (T1)
und ihrer Anwendungen (ePA, eRezept, eAU etc.)

¢ Analyse, Entwicklung und Bewertung von Konzepten, Spezifikationen und Standards fur
IT-Systeme im Gesundheitswesen

e Unterstutzung bei der Kommentierung von Gesetzen, der Gestaltung von Vertragen
sowie bei sich ergebenden IT-Fragen (z.B. Folgenabschatzung, Lésungskonzeption)

¢ Koordination und inhaltliche Begleitung von Arbeitsgruppen mit den Mitgliedsverbanden
sowie Mitwirkung in Gremien und Arbeitsgruppen der Selbstverwaltung des
Gesundheitswesens

lhr Profil:
e abgeschlossenes (Fach-)Hochschulstudium (Master/Diplom) der Informatik,
Medizininformatik oder einer vergleichbaren naturwissenschaftlichen Fachrichtung
¢ idealerweise Erfahrung in einem der folgenden Themengebiete:
s Krankenhausinformationssysteme (KIS) und elektronische Aktensysteme
= medizinische Anwendungen und Apps, Anwendungen der Tl und Infrastrukturthemen
des Gesundheitswesens
= Datenschutz und Datensicherheit im Gesundheitswesen (EU-DSGVO, ITSiG)
» Standards und Standardisierungsverfahren im Gesundheitswesen (HL7 FHIR,
SNOMED CT, LOINC, MIQOs, IslIK)
e teamorientierte Arbeitsweise und Kommunikationsvermégen in Wort und Schrift

Wir suchen eine engagierte Personlichkeit, die Interesse daran hat, sich in stark
miteinander vernetzte Themen einzuarbeiten, die erfahren will, was Krankenhauser wirklich
beschaftigt, und daflr entsprechende Losungen finden mochte.

Unser Angebot:

e anspruchsvolle und vielseitige Aufgaben mit Gestaltungsméglichkeiten am Puls der Zeit

e flache Hierarchien und die Mitarbeit in einem engagierten interdisziplinaren Team

¢ ein flexibles Arbeitszeitmodell sowie die Moglichkeit zum mobilen Arbeiten

¢ ein unbefristeter Arbeitsvertrag mit Berticksichtigung von Qualifikation und Erfahrung bei
der Gehaltseinstufung

¢ betriebliche Altersvorsorge und weitere Sozialleistungen sowie Gesundheitsflirsorge
(Fitnessstudio-Partner)

Kontakt
Wenn Sie diese Aufgabe anspricht, freuen wir uns auf lhre aussagekraftigen
Bewerbungsunterlagen (PDF) an die E-Mail-Adresse ausschreibung@dkgev.de.

Fir nahere Auskulnfte zur Position kontaktieren Sie gern die Personalleitung, Frau Sonja
Reith, Telefon: 030-398011050.

Deutsche Krankenhausgesellschaft
Personalabteilung | Sonja Reith | Wegelystralle 3 | 10623 Berlin
E-Mail: ausschreibung@dkgev.de
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