
 

Gruppenspiegel 

- Kennenlernen - 

Ziele  

Die Mentees lernen ihre Kommilitonen/innen näher kennen. 
Dies erleichtert ihnen die Bildung von Lerngruppen ebenso, wie 
die Bildung von Fahrgemeinschaften und Hobby-/Freizeit-
Gruppen. Sie  erfahren darüber hinaus etwas über die 
individuellen Fähigkeiten und Fertigkeiten der anderen Mentees. 

Sie finden Gemeinsamkeiten. 
 
 
Wie? 
  
Die Mentees stellen sich vor. Während der Vorstellung oder 
nach der Vorstellung vor der Gruppe wird ein Porträt 
fotografiert, dass später mit dem Gruppenspiegel 
zusammengefügt und der Gruppe, z.B. als PDF-Datei oder als 
Ausdruck zur Verfügung gestellt wird.  
 

Die Mentees schreiben auf ein Poster oder auf Pinnwandkarten 

(Zeitaufwand 10 Minuten für die Gruppe): 

 

Gruppenspiegel  kurz (Zeitaufwand 1 Minuten pro Person): 

 

 

 

… Schreibweise und Aussprache des Namens wird allen bekannt  
 

 

 

… zum Erzählen und Beschreiben der eigenen Person und zur 

Einschätzung der Gruppe: Aktivisten/innen, Zuschauer/innen, Chefs, … 

 

 Vorname 

 Nachname 

  
 Hobbies 



 

 

Gruppenspiegel  lang (Zeitaufwand 3 Minuten pro Person): 

 

 

 

… Schreibweise und Aussprache des Namens wird allen bekannt  
 

 

  

 
 

… für die Bildung von Lerngruppen  

 

 

 

 
 

… für die Bildung von Lerngruppen 

 

 

 

… für die Vermeidung von individuellen „Fettnäpfchen“ 

 

 

 

… für gemeinsame Aktivitäten 

 

 

… zum Erzählen und Beschreiben der eigenen Person und zur 

Einschätzung der Gruppe: Aktivisten/innen, Zuschauer/innen, Chefs, … 

 

 

©Klaus Schmidt, THM, 2013 

 Vorname 

 Nachname 

 Was ich gut 

 kann, ... 

 Wobei ich 

 Hilfe benötige ... 

Was ich nicht 

ausstehen kann ... 

… 

 
  
 Hobbies 

 Im Zirkus 

  wäre ich … 


