
Das International Office der THM (Standort Gießen und Friedberg) sucht 

Zwei studentische Aushilfen (m/w/d) für die Betreuung internationaler Studierender  
Das Incoming-Team sucht Unterstützung: Sie haben die Möglichkeit sich für eine oder beide Stellen zu bewerben: 

 
1x studentische Aushilfe für die Betreuung internationaler 
Austauschstudierender: 
 
Aufgaben: Unterstützung bei der Administration und Betreuung von 
internationalen Austauschstudierenden: Erstellung und Verwaltung von 
Teilnehmerlisten, mehrsprachige Korrespondenz mit Studierenden sowie 
internen und externen Ansprechpersonen, Erstellen von 
Informationsmaterialien, Ankunftsbetreuung für Studierende, Unterstützung 
der Orientierungstage und weiteren Infoveranstaltungen. 
 
Ihr Profil: Eingeschriebene*r Student*in, gute Kommunikationsfähigkeit, sehr 
gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift, sehr gute EDV-
Kenntnisse (z.B. Microsoft-Anwendungen), Erfahrungen in Bürotätigkeiten, 
organisatorisches Geschick, eine zuverlässige, selbständige und gleichzeitig 
teamorientierte Arbeitsweise.  
 
Wir begrüßen außerdem interkulturelle Erfahrungen z.B. durch eigene 
Auslandserfahrung oder eine eigene Migrationsgeschichte. 
 
go.thm.de/exchange 

 
1x studentische Aushilfe im International Buddy Programme: 
 
Aufgaben: Mitarbeit im International Buddy Programme, wie z.B. 
Zusammenstellung der Buddy Teams aus Newcomern und Oldies, 
Unterstützung bei der Organisation und Durchführung von 
Gruppenveranstaltungen und Exkursionen, PR-Maßnahmen, Kommunikation 
mit Teilnehmenden, Interessierten und Externen in deutscher und englischer 
Sprache, administrative Tätigkeiten. 
 
Ihr Profil: Eingeschriebene*r Student*in, gute Kommunikationsfähigkeit, 
sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift sowie weitere 
Fremdsprachenkenntnisse, sehr gute EDV-Kenntnisse (z.B. Microsoft-
Anwendungen), Erfahrung in der Moderation und Leitung von Gruppen, 
organisatorisches Geschick, eine zuverlässige, selbständige und gleichzeitig 
teamorientierte Arbeitsweise. 
 
Wir begrüßen außerdem interkulturelle Erfahrungen z.B. durch eigene 
Auslandserfahrung oder eine eigene Migrationsgeschichte und Kenntnisse 
des Programms durch eigene Teilnahme (go.thm.de/buddy). 
 

 
Beschäftigungszeitraum: Einstellung ab 01.09.2026. Eine längerfristige Zusammenarbeit ist gewünscht (mindestens 2 Semester) 
 
 
Vergütung/Umfang: 10-12 Stunden/Woche, Vergütung nach TV-H E3 
 
 
Kontakt: Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen (Motivationsschreiben, Lebenslauf, Studienbescheinigung, ggf. Arbeitszeugnisse) unter Angabe Ihrer 
zeitlichen Verfügbarkeit per E-Mail an: lawen.oweissi@admin.thm.de. Für Rückfragen steht Ihnen Frau Lawen Oweissi unter 0641-3091328 zur Verfügung. 
 
 

Bewerbungsfrist: 5. Juli 2026 
 

 

mailto:lawen.oweissi@admin.thm.de

